
 

教育委員会の取組  （常総市教育委員会） 

分類 ① 

見出し 常総市働き方改革プロジェクト会議の開催 

取組内容 ・２ヶ月に１回程度、常総市働き方改革プロジェクト会議を開催 

 

導入の効果 ・教職員の働き方改革アクション会議の内容の共通理解を図ることができた。 

・校長、教頭、教務それぞれの立場での働き方改革に向けた視点を共有でき

た。 

課題・対応 ・学校関係者だけでなく、教育委員会の各課との連携、役割分担 

・各取組における人材の確保（例：部活動指導員等） 

 

留意点 ・来年度の取組に向けた具体策の立案 

 

 


