
資料提供（教育庁） 
                          令和６年１月24日 

茨城県教育研修センター 

教師の魅力について考えるセミナー 

～先生に期待するもの～ 
 本センターでは、教師の魅力について、教職員や大学生、保護者、一般の方へ向けて発信する

ことを目的としたセミナーを下記のとおり行います。今回は、大阪市立大空小学校初代校長の木

村泰子さんを講師に招いての講演会や現役の教師、企業の方々とのパネルディスカッションを行

い、教師の魅力について考え、語り合います。ぜひ御取材ください。 
 

記 

 

１ 研修名  【NITS・茨城県教育研修センターコラボ研修】 

「教師の魅力について考えるセミナー」 

～先生に期待するもの～ 

※ 教職員支援機構（NITS）の協力で実施する研修 

 

２ 日 時  令和６年１月29日（月） １３：００～１６：００ 
                                                                          木村 泰子 氏 
３ 場 所   茨城県教育研修センター （笠間市平町1410）講堂（参集型の受講者） 

       オンラインで参加の受講者は、Zoomを使って勤務地等から参加 

       オンデマンドで参加の受講者は、後日視聴 

 

４ 対 象  県内外の教育関係者及び大学生、保護者、一般の方 約 200人 

 

５ 内 容  （１）講演  

【講師】 大阪市立大空小学校初代校長    木村 泰子 

（２）パネルディスカッション 

【パネラー】    

大阪市立大空小学校初代校長         木村 泰子 

時事通信出版局出版事業部長         坂本 建一郎 

水戸ホーリーホック会長           沼田 邦郎 

モーハウス代表               光畑 由佳 

笠間市立笠間中学校教諭（民間企業経験者）  小沼  一彦 

                           （敬称略） 

 

６ その他  取材をいただける場合には、１月26日（金）まで下記まで御連絡願います。 

 

７ 参 考  別紙 チラシ参照 

 

 

 
 

 

【本資料についてのお問い合わせ先】 

茨城県教育研修センター教職教育課 眞﨑 

電話：0296-78-3212 



NITS・茨城県教育研修センターコラボ研修

NITS（独立行政法人教職員支援機構）と茨城県教育研修センターがコラボし、県内外の教職
員及び大学生、保護者、一般の方を対象に、「教師の魅力」について考え、語り合う研修を行います。

今回は、同じコラボ事業の「Ed café（エドカフェ）」のメンバー木村泰子さんの講演会や現役の
教師、企業の方々によるパネルディスカッションを行います。

【日時】
令和６年１月２９日（月） 1３:00～16:00

【場所】
茨城県教育研修センター 講堂（オンライン参加可）

【開会・基調提案】１３：００～１３：１５

【講演】13:20～１４：１０
「大空小学校の「あの時」と「今」をつなぐ」

大阪市立大空小学校元校長 木村 泰子
（敬称略）

【パネルディスカッション】１４：２０～１５：５０

テーマ：「教師の魅力とは？
～これからの先生に期待するもの～」

登壇者 （敬称略）
木村 泰子（大阪市立大空小学校元校長）
坂本 建一郎（時事通信出版局出版事業部長）
沼田 邦郎（水戸ホーリーホック会長）
光畑 由佳（モーハウス代表）
公立学校教師

【閉会】１５：５０～１６：００

問い合わせ先
茨城県教育研修センター
茨城県笠間市平町１４１０
TEL：(0296)78-321２ 眞﨑

◇受講方法：
①参集型（研修センターに来所）
②オンライン型（Zoom）
③オンデマンド型（後日視聴）

◇定員：①②③各先着100人

◇受講対象：県内外教育関係者
及び大学生
保護者・一般の方

◇募集期間：
令和５年12月15日（金）～
令和６年 １月22日（月）

午後５時
◇申し込み方法：
➀下記QRコード又はURLから申
し込みフォームへ進み、必要
情報を入力して送信
②受講受付メールを受信
③研修３日前に研修の事務連絡等
を受信

◇その他：
後日、研修の様子を動画共有
授業や校内研修等で活用可

【別紙１】申込用ＵＲＬ・ＱＲコード

「教師の魅力」について語ろう！
「教師の魅力について考えるセミナー」

～先生に期待するもの～

https://forms.gle/A9vbmuxL5FYC6g939



【教職員⽀援機構とは】
独⽴⾏政法⼈教職員⽀援機構は、教職員に対する総合的⽀援を⾏う

全国拠点として、国の教育政策上必要とする研修の効果的な実施や調
査研究等を通じ、教職員の資質・能⼒の向上に寄与する組織です。
英語表記である「National Institute for School Teachers and Staff 

Development」から「N、I、T、S」の頭⽂字を取って、「NITS（ニッ
ツ）」を略称としています。

【NITS・教職⼤学院等コラボ研修プログラム⽀援事業とは】
教職員⽀援機構（NITS）が、「学び続ける教員像」の具現化に資する
ため、各地域における現職教員の研修の⾼度化・体系化を実現するた
めの⽀援をするものとし、各教職⼤学院等が実施する研修、セミナー、
ワークショップ等の開催にあたり所定の補助を⾏う事業です。
https://www.nits.go.jp/service/collabo/

本事業は、茨城県教育研修センターが、
「NITS・教職大学院等コラボ研修プログラム
支援事業」の委託を受けて行うものです。


