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 新規採用教員研修に係る指導教員等研修 
７月16日(火)、新規採用教員（初任者）研修拠点

校指導教員、単独校指導教員等のうち、今年初めて

指導教員を務める方々を対象に、研修会を開催しま

した。初めに教育情報及び本県の取組について、指

導主事による講話を行いました。 

その後、2つのグループに分かれ、持参資料を基

に初任者とのかかわりや指導上効果的な実践につい

て情報交換を行いました。後半は、日頃課題に思っ

ていることを出し合い、解決策を協議しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     【ギャラリーウォークの様子】 

 

 

 

英語プレゼンテーションフォーラム 
 ８月６日（火）、レイクエコー茨城県鹿行生涯学

習センターを会場に令和６年度英語プレゼンテーシ

ョンフォーラム鹿行地区大会が開催されました。各

市・地区大会を勝ち上がった 15校がプレゼンター

側とリスナー側に分かれ、５分間の英語によるプレ

ゼンテーションの後、英語でやり取りを行いました。   

鹿行教育事務所長賞を受賞された以下の３校が８

月 21日（水）につくば国際会議場で行われる県大

会に出場します。 

【鹿行教育事務所長賞】 

・鹿嶋市立鹿島中学校  ・潮来市立牛堀中学校 

・神栖市立神栖第四中学校 

 

 

 

 

 

 

 

【英語でのやり取りの様子】 

 

 

                    

   

 

 

 

 茨城県小・中学校等教育課程研究協議会 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 7 月 30日（火）、31日（水）に、小・中学校の学習指導要領実

施に伴う指導及び評価上の諸課題について研究協議し、各教科等の

指導の改善・充実を図ることを目的として、小・中学校等教育課程

研究協議会が実施されました。 

 グループ協議Ⅰでは、教科の指導と生徒指導の一体化をはかるた

めに実践している取組について協議し、授業の土台作りとして大事

な考え方を共有しました。グループ協議Ⅱでは、参加者が持ち寄っ

たレポートについての説明や質疑応答を行いました。本年度、鹿行

教育事務所学力向上の重点である「授業で身に付ける資質・能力の

焦点化」が図られているかを確認しながら協議しました。 

 参加後のアンケートでは、質問項目「今回の教育課程研究協議会

は有意義なものでしたか」に対して、 

多くの参加者が「そう思う」と回答 

していました。(右グラフ) 

 本協議会の内容について校内研修 

を実施し、２学期以降の授業等で生 

かされることを期待いたします。 

【グループ協議の様子】 

【助言・指導の様子】 

【アンケート 288 人回答】 

－参加された指導教員の感想から－ 
 実際に参集して、各先生方から各校の様子や指導状況を教
えていただいて、とても参考になりました。 
 同じ立場で指導法や悩みを共有できる貴重な時間でした。
ぜひ、このような機会を与えていただきたいです。 
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