
 

定 例 教 育 委 員 会 議 案 等 の 概 要 

 

議案等 議案（報告）及び改正内容等 備考 

 

報告１ 

 

１ 件   名 

  次期茨城県教育振興基本計画（いばらき教育プラン）について 

 

２ 提案理由等（議案提出に至った背景等） 

  次期茨城県教育振興基本計画（いばらき教育プラン）を策定す

るに当たり、次期県総合計画について、現在の検討状況を報告す

るもの 

 

３ 内   容 

  次期県総合計画の基本方針や数値目標の案を説明する。 

 

４ 提 案 課 

総務企画部総務課 

 

資料 

番号 

① 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

議案等 議案（報告）及び改正内容等 備考 

 

専決第２号 
 

１ 件   名 

茨城県教育委員会の任命に係る技能労務職員の給与等に関す

る規則の一部を改正する規則の専決について 

 

２ 提案理由等（議案提出に至った背景等） 

 一般職の給与改定に準じて、茨城県教育委員会の任命に係る

技能労務職員の給与等に関する規則について、所要の改正をす

る必要があったが、教育委員会の会議を招集する時間的余裕が

ないことが明らかであるため、令和７年12月12日に専決をもっ

て改正したので、報告するもの 

 

３ 内   容 

（１）改正の趣旨 

一般職の給料表の改正及び国の技能労務職員の俸給表の改

正を踏まえて給料表を改正 

（２）改正の概要 

   一般職の改正に準じて現業職給料表（一）及び現業職給料

表（二）を引き上げる。 

給料表 対象職員 

現業職給料表（一） 
学校用務員など船舶員以外の

職に適用 

現業職給料表（二） 海洋高等学校の船舶員に適用 

 

（３）施行日 

公布の日（令和７年４月１日に遡って適用） 

 

４ 提 案 課 

総務企画部総務課 

 

資料 

番号 

② 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

議案等 議案（報告）及び改正内容等 備考 

 

専決第３号 
 

１ 件   名 

茨城県指定有形文化財の指定の専決について 

 

２ 提案理由等（議案提出に至った背景等） 

茨城県文化財保護審議会の答申を受け、茨城県教育委員会事

務専決規程（昭和46年教育委員会訓令第５号）第３条第１項の

規定に基づき、専決をもって行った県文化財の指定について、

同条第２項の規定に基づき報告するもの 

 

３ 内   容 

指定した物件は以下のとおり 

 

茨城県指定有形文化財 

記号番号 名称 数量 所在地 所有者 

彫第 168 号 木造不動

明王立像 

１躯 稲敷市阿波 
961 番地１ 

安穏寺 

彫第 169 号 木 造 獅

子・狛犬 

１対 常陸大宮市中富町

1087番地の14 

（常陸大宮市歴史

民俗資料館保管） 

常陸大

宮市 

歴第 12 号 弘道館 

御用留等 

記録史料 

65 点 水戸市緑町 

２丁目１番15号 

（茨城県立 

  歴史館保管） 

茨城県 

指定日：令和７年12月25日 

 

４ 提 案 課 

総務企画部文化課 

 

 

資料 

番号 

③ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

議案等 議案（報告）及び改正内容等 備考 

 

第46号議案 
 

１ 件   名 

  茨城県公立の小学校等の校長及び教員の資質の向上に関する

指標の改定について 

 

２ 提案理由等（議案提出に至った背景等） 

  文部科学大臣が定める「公立の小学校等の校長及び教員とし

ての資質の向上に関する指標の策定に関する指針」の改正等に

伴い、標記指標を改定しようとするもの 

 

３ 内   容 

  上記指針及び「茨城県公立の小学校等の校長及び教員の資質

向上協議会」での意見等を踏まえ、所要の改定を行うもの 

  

４ 提 案 課 

  学校教育部教育改革課 

 

 

資料 

番号 

④ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


